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COMUNE DI SANT'ANGELO MUXARO
PROVINCIA DI AGRIGENTO

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Num.039 del Registro - Seduta del giorno 13.09.2024

OGGETTO

Approvazione Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE del Settore” I°.

L'anno duemilaventiquattro il giorno tredici del mese di settembre alle ore 12,15 in

SANT’ANGELO MUXARO.

A seguito di regolare convocazione si & riunita la Giunta Municipale di questo Comune nelle
persone dei Sigg.:

1) TIRRITO ANGELO Sindaco

2) DI BENEDETTO GIANLUCA NEIL Vice Sindaco

3) PACI MARINELLA Assessore

4) MILIOTO GAETANO Assessore - Assente

5) LETO DARIA Assessore - Assente

Assume la presidenza il Sig. TIRRITO ANGELO — Sindaco del Comune con la partecipazione
del Segretario Comunale Dott. MICHELE GIUFFRIDA

Il Sindaco, constatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato cosicché
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LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la proposta presentata dal Responsabile del Settore T Rag. Calogero Zuccarello che
viene allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

- Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore I Rag. Calogero Zuccarello
sulla regolarita tecnica;




Visto il parere favorevole espresso dal Ragioniere Comunale sulla regolarita contabile,
I'esatta imputazione e la relativa capienza;

Vista l'attestazione sulla regolare copertura finanziaria e ’avvenuta registrazione ai sensi
dell’art. 55 della legge 142/1990 per come recepita dalla Legge Regionale 48/1 091:

Dato atto che i pareri di cui sopra sono stati espressi ai sensi e per gli effetti dell'art.53 della
Legge 8.6.1990, n°142 per come recepita dalla Legge Regionale dell'11.12.1991, n°48.

Visto '0.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Dato atto che la proposta che si mette a votazione & conforme a quella per la quale sono
stati espressi i pareri sopra richiamati;

Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto;

Con n°03 voti favorevoli e n°0 voti contrari espressi in forma palese

DELIBERA

- DI FARE propria la parte motiva dell'allegata proposta presentata dal Responsabile del

Settore I Rag. Calogero Zuccarello, ed assistita dai prescritti pareri ai sensi e per gli effetti
dell'art.53 della Legge 8.6.1990, n°142 per come recepita dalla Legge Regionale
dell'11.12.1991, n°48, inerente all’oggetto;

DI APPROVARE la Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE” del Settore 1° del
Comune di Sant’Angelo Muxaro, allegata al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

DI DARE adeguata informazione della Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE” del
Settore I°, sia attraverso i canali informativi a disposizione dell’Ente (Albo Pretorio, Sito
web, Amministrazione Trasparente), sia attraverso la stampa della Carta dei Servizi
allegata da distribuire all’occasione negli uffici di competenza;

DI DARE ATTO CHE la Carta dei Servizi sara sottoposta ad aggiornamento periodico
e¢/o modificazioni in relazione all’assetto dei servizi erogati ed alle indicazioni che
derivano dalla sua applicazione;

DI DARE ATTO CHE spettano al Responsabile del Settore I° i conseguenti adempimenti
gestionali;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento, ad intervenuta sua esecutivita al
Responsabile del Settore 1°, per i rispettivi adempimenti di competenza;

DI DICHIARARE con successiva votazione unanime e palese, la presente deliberazione
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA.



Comune di Sant’Angelo Muxaro
(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)
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GIUNTA COMUNALE - BOZZA DI DELIBERAZIONE

Ufficio di Competenza: ufficio Ragioneria
Parere regolarita tecnica: Rag, Calogero Zuccarello
Parere regolarita contabile: Rag. Calogero Zuccarello

OGGETTO: Approvazione Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE” del Settore I°,

Vista la determinazione Sindacale n. 11 del 18/07/2023, relativa al conferimento dell'incarico
di E.Q. del Settore I° Amministrativo - Servizi Socio-Assistenziali/Finanziario e Personale con
funzioni e competenze sancite dal Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;

Che il sottoscritto nell'adozione del presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitad previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di
comportamento e alla normativa anticorruzione;

Che il sottoscritto nell’adozione del presente atto non si trova in conflitto di interesse in relazione
all’oggetto, con riferimento alla normativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla
prevenzione della corruzione

Dato atto che il D.Lgs. 30/07/1999 n. 286 Capo [1I° “Qualita dei servizi pubblici e carte dei
servizi” il quale all’art. 11 “Qualita dei servizi pubblici” stabilisce che i servizi pubblici nazionali
e locali sono erogati con modaliti che promuovono il miglioramento della qualita e assicurano
la tutela dei cittadini e degli utenti;

Vista la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 27 gennaio 1994 “Principi
sull’erogazione dei servizi pubblici”, che detta i principi generali cui deve essere
progressivamente uniformata I'erogazione dei servizi pubblici, a tutela delle esigenze dei
cittadini, anche da parte delle pubbliche amministrazioni;

Dato atto che nel suddetto contesto normativo si inserisce I'esigenza del’Amministrazione, di
redigere la Carta dei Servizi del Settore I° “DELLE RISORSE UMANE”, 1a cui funzione, si introduce
perfettamente nel quadro legislativo di semplificazione ed efficienza amministrativa;

Considerato che la predetta Carta assume rilevanza sociale, in quanto rappresenta un impegno
tra ’Amministrazione ed i cittadini, & al tempo stesso uno strumento utile per i cittadini/utenti
di informazione e di guida per facilitare I'accesso ai servizi del Settore "“DELLE RISORSE
UMANE", per conoscere meglio i servizi offerti, le loro procedure e le modalita di accesso. Per
garantire una migliore qualita dei servizi e fornire risposte adeguate, precise e tempestive ai
loro bisogni, per presentare suggerimenti e/o reclami;



1.

Rilevato che con la Carta dei Servizi del “DELLE RISORSE UMANE" del Settore I° il Comune di
Sant’Angelo Muxaro, conformandosi ai principi previsti dalla normativa in premessa citata,
eroga i propri servizi, i quali sono finalizzati a soddisfare i bisogni dei cittadini/utenti nel
rispetto dei principi di uguaglianza, imparzialita, efficacia ed efficienza, trasparenza, accesso,
partecipazione, privacy e continuita del servizio;

Preso atto dell'importanza di standardizzare i servizi pubblici e renderli accessibili a tutti i
cittadini e a tutti gli utenti;

Ritenuto pertanto necessario, per le motivazioni di cui sopra, procedere all'approvazione della
Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE” del Settore I° del Comune di Sant'Angelo Muxaro;

Visti:
- I T.U.E.L. approvato con Decreto L.vo n. 267 del 18/8/2000;
- Lo Statuto Comunale

SI PROPONE
Per tutto quanto in narrativa premesso che qui si intende integralmente richiamato

Di approvare la Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE” del Settore I° del Comune di
Sant'Angelo Muxaro, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Di dare adeguata informazione della Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE" del Settore
I°, sia attraverso i canali informativi a disposizione dell’'Ente (Albo Pretorio, Sito web,
Amministrazione Trasparente), sia attraverso la stampa della Carta dei Servizi allegata da
distribuire all'occasione negli uffici di competenza;

Di dare atto che la Carta dei Servizi sara sottoposta ad aggiornamento periodico e/o
modificazioni in relazione all’assetto dei servizi erogati ed alle indicazioni che derivano dalla
sua applicazione;

Di dare atto che spettano al Responsabile del Settore 1° i conseguenti adempimenti
gestionali;

Trasmettere copia del presente provvedimento, ad intervenuta sua esecutivita al
Responsabile del Settore I°, per i rispettivi adempimenti di competenza;

Data I'urgenza dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA.




Pareri ed Attestazioni della Copertura Finanziaria

Sulla Proposta di Delibera
Presentata da Ufficio Ragioneria

OGGETTO: Approvazione Carta dei Servizi “DELLE RISORSE UMANE" del Settore I°,

SERVIZIO: UFFICIO PERSONALE

Per quanto concerne la Regolarita Tecnica si esprime parere FAVOREVOLE

li, 27/08/2024

UFFICIO RAGIONERIA

li, 27/08/2024




Approvato e sottoscritto

L’ASSESSORE ANZIANO IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to: MARINELLA PACI F.to: ANGELO TIRRITO  F.to: MICHELE GIUFFRIDA

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo Pretorio comunale a partire dal { ? Eﬁ ZE?:Z 4
vi rimarra per 15 giorni consecutivi come prescritto dall'art.29 dello Statuto comunale.

- che la presente deliberazione E DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 13/09/2024
1 - in quanto dichiarata di immediata esecutivita:
2 - decorsi 10 giorni dalla pubblicazione

Sant'Angelo MUXaro, ...............covvenens IL SEGRETARIO.COMUNALE
F.to: MICHELE GIUFFRIDA

B copia conforme al suo originale, in carta libera, per uso amministrativo.
Sant'Angelo Muxaro, ................... Visto: IL SEGRETARIO COMUNALE



